Centro de Atencitn Nutricional Infantil Antimano

PROMOCION DE LA ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

Los datos registrados a continuacion, corresponden a la determinacion de linea base de niveles de organizacion y participacion,
encontrados en la zona a trabajar en el programa de Nutricibn Comunitaria antes de ser intervenida y los cambios obtenidos a 2
afios de intervencién. Este proceso es realizado por la Unidad de Accién Comunitaria de CANIA, utilizando la metodologia
Participacion Comunitaria en Salud, de Carlos A. Agudelo C..

CAMBIOS EN LOS NIVELES DE PARTICIPACION A DOS ANOS
DE INTERVENCION

NIVELES DE PARTICIPACION AL INICIAR

SRR SEPTIEMBRE 2003
SANTA ANA e 8organizaciones internas funcionando en forma estable |e 11 organizaciones internas funcionando de manera estable
e 2 organizaciones comunitarias inactivas. e Alianza con 3 organizaciones externas
e Comunidad en colectivo con bajo nivel de participacion e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion
e No hay comités de salud ni promotores comunitarios de | e 12 promotores comunitarios de salud formados
salud (PCS) e 300 personas movilizadas
LA PEDRERA e 3organizaciones internas con funcionamiento inestable |e 5 organizaciones internas funcionando de manera estable (se
y bajo grado de credibilidad mantienen 2 de las anteriores y se crean 3 nueva) y cuentan
e Comunidad en colectivo con bajo nivel de participacion con la credibilidad de la comunidad.
e No hay comités de salud ni promotores comunitarios de | e  Alianza con 4 organizaciones externas
salud (PCS) e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion.
e 12 promotores comunitarios de salud formados
e 600 personas movilizadas.
VUELTAEL FRAILE |e 5 organizaciones funcionando en forma estable e 9 organizaciones internas funcionando de manera estable
e Lacomunidad en colectivo no participa para apoyar a e Alianza con 4 organizaciones externas
organizaciones internas y alto nivel de desconfianza a e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion.
externas. e 8 promotores comunitarios formados
e No hay comités de salud ni promotores comunitarios de | e  1.075 personas movilizadas
salud (PCS) en ninguna de las zonas.

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accién Comunitaria



Centro de Atencitn Nutricional Infantil Antimano

NIVELES DE PARTICIPACION AL INICIAR

CAMBIOS EN LOS NIVELES DE PARTICIPACION A DOS ANOS DE

INTERVENCION
ENERO 2002 SEPTIEMBRE 2004
EL PROGRESO e 3 organizaciones presentes con funcionamiento inestable y | e 29 organizaciones internas con funcionamiento estable
escasa iniciativa. e Alianza con 2 organizaciones externas para gestionar
e Comunidad en colectivo participa activamente cuando las proyectos.
organizaciones lo requieren. e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion.
¢ No hay comités de salud ni promotores comunitarios de e 16 promotores comunitarios de salud formados
salud (PCS) e 500 personas movilizadas
e Presencia de comités de salud, creados por el programa social
“Barrio Adentro.
LA CUMBRE e 9 organizaciones presentes con funcionamiento inestable |e 20 organizaciones internas funcionando de manera estable
e Comunidad en colectivo participa activamente cuando se |e Alianza con 8 organizaciones externas para gestionar
requiere. proyectos.
e No hay comités de salud ni promotores comunitarios de e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion.
salud (PCS) e 5 promotores comunitarios de salud formados
e 208 personas movilizadas
e Presencia de comités de salud, creados por el programa social
“Barrio Adentro”
SANTA ELENA e No se detectaron instrumentos de participacion e 5 organizaciones internas funcionando de forma inestable
e Comunidad en colectivo no participa.
e 1 promotor comunitario de salud formado en CANIA
e 1 comité de salud creado por programa “Barrio Adentro”.

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accion Comunitaria




WSAS PoLAR
NIVELES DE PARTICIPACION AL INICIAR CAMBIOS EN LOS NIVELES DE PARTICIPACION A DOS ANOS DE
ZONA ENERO 2003 INTERVENCION
SEPTIEMBRE 2005
BOULEVARD e 6 organizaciones presentes, estables. e 6 Organizaciones internas funcionando de manera estable
ROMULO e Comunidad en colectivo participa activamente para apoyar |e  Alianza con 3 organizaciones externas
BETANCOURT acciones de organizaciones comunitarias. e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion
e No hay comités de salud ni promotores comunitarios de  |e 4 promotores comunitarios de salud formados
salud (PCS) e 138 personas movilizadas
EL CARMEN e 3organizaciones presentesy estables. e 4 organizaciones internas funcionando de manera estable
e Comunidad en colectivo participa activamente para apoyar | e  Alianza con 6 organizaciones externas
acciones de organizaciones comunitarias. e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion
e No hay comités de salud ni promotores comunitariosde | e 4 promotores comunitarios de salud formados
salud (PCS) e 249 personas movilizadas
CRUZ VERDE e No existen organizaciones comunitarias. ¢ No hay organizaciones internas
e Comunidad en colectivo participa activamente para Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion en
solucionar problemas puntuales, impulsados por lideres alianza con 3 organizaciones externas
naturales. e 1 promotor comunitario de salud formado
e No hay comités de salud ni promotores comunitarios de  |e 35 personas movilizadas
salud (PCS)

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accion Comunitaria
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NIVELES DE PARTICIPACION AL INICIAR

ENERO 2004

CAMBIOS EN LOS NIVELES DE PARTICIPACION A DOS ANOS DE

INTERVENCION
SEPTIEMBRE 2006

No se detectaron instrumentos de participacion.

No hay organizaciones internas, lider comunitario en alianza con 4

esta zona.
Hay comités de salud creados por el programa Barrio
Adentro.

LA PAZ instituciones externa (Junta Parroquial, Bomberos, Funda Caracas y Funda
Barrios).
e Comunidad en colectivo, con bajo nivel de participacion.
e Proyecto en marcha: embaulado del colector principal de aguas servidas.
e No hay Promotores Comunitarios de Salud formados
e 3 personas movilizadas
e No hay comité de salud.
BUENA VISTA o No se detectaron organizaciones internas e 2 Organizaciones internas estables (1 comité de tierra, consejo comunal).
e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion, e Comunidad en colectivo con bajo nivel de participacion.
pero en actividades de otras zonas. e 1 Promotor Comunitario de Salud formado en CANIA (con proyecto
e No hay comités de salud, ni promotores comunitarios de culminado de Brigada Ambiental).
salud. o 10 personas movilizadas.
e No hay Comité de salud
lera. CALLE DE e 30 organizaciones presentes funcionando en forma|e 37 organizaciones internas funcionando de manera estable (Asociaciones
CARAPITA estable (asociaciones civiles, asociaciones de vecinos, Civiles, Grupos Deportivos, Consejos Comunales, Comité de Salud, Casas
grupos deportivos, comités de autoconstruccion, comités de Alimentacién y Contralores Sociales)
de salud). e 6 organizaciones externas (Fundina, Avesa, Bomberos, Sabempe, IND).
e Comunidad en colectivo con alto nivel de participacion, | e  Alianza con 4 organizaciones externas para gestionar Talleres y Proyectos.
respaldando las organizaciones existentes. e Comunidad en colectivo con un alto nivel de participacion.
e 3 Promotores Comunitarios de Salud formados por|e 22 Promotores Comunitarios de salud formados en CANIA.
CANIA, en fecha previa a la intervencion prevista para|e Proyecto en marcha: conformacion de una brigada juvenil, embaulamiento

de quebradas, conformacién de cooperativas, habilitar casa para activar
plan social Simoncito, construccion escuela comunitaria deportiva.

406 personas movilizadas.

8 Comité de Salud creados por el programa social Barrio Adentro (algunos
integrados con Promotores Comunitarios de Salud, formados en CANIA).

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accion Comunitaria
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NIVELES DE PARTICIPACION AL INICIAR

CAMBIOS EN LOS NIVELES DE PARTICIPACION A DOS ANOS DE INTERVENCION

4ta. CALLE DE

ENERO 2005

No hay organizaciones funcionando.
Comunidad en colectivo participa para apoyar

SEPTIEMBRE 2007

4 organizaciones internas funcionando de manera estable (comité de salud, comité de
tierra, grupo cultural y club de abuelos) 5 organizaciones externas (empresa Odebrecht,

de vecinos, grupo cultural)

Comunidad en colectivo con bajo nivel de
participacion.

No hay comités de salud, ni
comunitarios de salud.

promotores

CARAPA acciones de organizaciones comunitarias en C.A., Alcaldia de Caracas, Fundacaracas, Catastro, FUNDINA).
términos de obtencion de beneficios. e Comunidad en colectivo participando activamente.
1 comité de salud funcionando, creado pro el e  Proyecto en marcha: embaulado de cloacas en el sector Disco Moda.
programa de gobierno Barrio Adentro. e 5 Promotores Comunitarios de Salud formados en CANIA (participando en diferentes
No hay PCS organizaciones internas incluyendo barrio adentro).
e 110 personas movilizadas.
e 1 comité de salud trabajando con el Programa de Barrio Adentro.
ALGODONAL 2 organizaciones internas funcionando (asociacion |l 13 organizaciones internas trabajando con la comunidad (Legion de Maria, Consejo

Comunal, comité de energia, habitad y vivienda, madre de barrio, casa alimentaria, junta
de vecinos, Hospital José Ignacio Baldo, grupo cultural, Contraloria Social, gabinete de
crédito, nutricion y salud, biblioteca Juvenal Curiel) y 5 externas, (Alcaldia menor,
Ministerio de Ambiente, Cabildo Metropolitano, PDVSA, MINFRA).

Comunidad en colectivo con un bajo nivel de participacion.

Proyecto en marcha: embaulamiento y canalizacion de la quebrada, reparacién de las
tuberias, saneamiento ambiental del Algodonal, quebradas de los Km. 4, 5, 6 y 7,
Siembra una semilla.

No hay promotores comunitarios de salud formados.

37 personas movilizadas.

No hay comités de salud.

2da. CALLE DE
CARAPITA

6 organizaciones internas funcionando en forma
estable.

Comunidad en colectivo esta presente, con un alto
nivel de participacion, en términos de obtencion de
beneficios.

4 comités de salud, creados por el programa social
barrio adentro.

3 PCS formados en CANIA, en fecha previa a la
intervencion prevista para esta zona.

7 organizaciones internas funcionando de manera estable (consejos comunales, linea de
jepp, comunidad cristiana) trabajando con la comunidad en alianza con 5 organizaciones
externas (Bomberos, Hidrocapital, SABENPE, Ince, Hospital Miguel Pérez Carrefio,
CEPRODISC).

Comunidad en colectivo participando activamente.

Proyecto en marcha: Colocacién de nuevas tuberias de agua potable, mejoramiento en
la recoleccion de basura, arreglo de caminerias y fachadas de las casas.

5 PCS formados en CANIA.

120 personas movilizadas.

2 comités de salud, trabajando con el programa Barrio Adentro con participacién de PCS.

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accion Comunitaria
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Centro de Atencitn Nutricional Infantil Antimano

CAMBIOS EN LOS NIVELES D EPARTICIPACION A DOS ANOS DE

LINEA BASE DE NIVELES DE PARTICIPACION

INTERVENCION
ERIERD 200 SEPTIEMBRE 2008
e 5 organizaciones internas funcionando (gubernamentales, Previsto para el afio 2008
LA GRAMA culturales).

e Comunidad en colectivo, con un alto nivel de participacion para
logro de objetivos puntuales.

e No hay comités de salud

e 1PCS formado en CANIA, realizando y apoyando actividades
con la comunidad.

e 19 organizaciones internas funcionando (gubernamentales, Previsto para el afio 2008
ONG, Asociaciones Civiles, cooperativas e iglesias)

AV.INTERCOMUNAL e  Comunidad en colectivo con un bajo nivel de participacion.

ANTIMMANO  No hay comités de salud, ni promotores comunitarios de salud.

PUEBLO NUEVO e No hay organizaciones funcionando Previsto para el afio 2008

e Comunidad en colectivo, con un bajo nivel de participacion,
presente solo en términos de obtencién de beneficios.

e No hay comités de salud

e 1 PCS formado en CANIA, detectando grupos de riesgo (nifios y
adolescentes)

e No hay organizaciones funcionando. Previsto para el afio 2008

e Comunidad en colectivo, con un alto nivel de participacién en
organizaciones de zonas adyacentes.

BANDERABLANCA e  No hay comités de salud.

e 1 PCS formado en CANIA, detectando grupos de riesgo y
promoviendo jornadas de vacunacion.

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accién Comunitaria
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LINEA BASE DE NIVELES DE PARTICIPACION

ENERO 2007

CAMBIOS EN LOS NIVELES DE PARTICIPACION A DOS ANOS DE
INTERVENCION

EL CEMENTERIO

4 organizaciones internas funcionando en forma estable
(consejo comunal, comité de tierra, iglesia evangélica, radio
comunitaria emmaus

Comunidad en colectivo con un bajo nivel de participacion.

1 comité de salud, creado por el programa social barrio adentro.
1 promotor comunitario de salud, formado por CANIA, en fecha
previa a la intervencion prevista para esta zona.

SEPTIEMBRE 2009

Previsto par el afio 2009

GERMAN RODRIGUEZ | o

4 organizaciones internas funcionando en forma estable (3
consejos comunales y una linea de jeep).

Comunidad en colectivo con un alto nivel de participacion,
respaldando las organizaciones existentes.

2 comités de salud, creados por el programa social barrio
adentro.

7 promotores comunitarios de salud, formados por CANIA, en
fecha previa a la intervencién prevista para esta zona.

Previsto para el afio 2009

LA COLMENA .

1 organizacion presente y estable (consejo comunal)
Comunidad en colectivo con un alto nivel de participacion,
respaldando las organizaciones existentes.

1 comité de salud, creado por el programa social Barrio Adentro.

No hay Promotores Comunitarios de Salud

Previsto para el afio 2009

Fuente: CANIA - Coordinacion Social — Unidad de Accion Comunitaria




